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MiLLI EGITIM BAKANLIGI OKUL ONCESIi EGITIiM VE iLKOGRETIM
KURUMLARI
COCUK KULUPLERI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci; Bakanliga bagl resmi/6zel okul dncesi egitim
kurumlari ile (Degisik Ibare 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayih Makam Oluru) ilkdgretim
kurumlarmma devam eden cocuklarin, egitim saatleri disindaki zamanlarda ilgi alanlarina
yonelik sosyal, kiiltlirel, sanatsal, sportif ve bilimsel alanlarda egitimlerinin ve sosyal
gelisimlerinin desteklenmesi i¢in kurulan ¢ocuk kuliibiiniin isleyisine iliskin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Bakanliga bagl resmi/6zel okul dncesi egitim kurumlari ile
(Degisik Ibare 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayih Makam Oluru) ilkogretim kurumlari
biinyesinde kurulan ¢ocuk kuliiplerinin kurulus, yonetim, egitim ve isleyisi ile ilgili usul ve
esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) (Degisik 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayih Makam Oluru) Bu
Yonerge; 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, 26/7/2014 tarihli ve
29072 Sayili Resmi Gazete de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve
[Ikogretim Kurumlar: Yonetmeligi, 9/2/2012 tarihli ve 28199 sayili Resmi Gazete ’de
yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Okul-Aile Birligi Yonetmeligi, 21/5/1977 tarihli ve 15943
say1lli Resmi Gazete ’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Kurumlarinda Sozlesmeli veya
Ek Ders Gorevi ile Gorevlendirilecek Uzman ve Usta Ogreticiler Hakkinda Y®dnetmeligine
dayanilarak hazirlanmistir

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Alan: Mezun olduklar lisans diizeyindeki yiiksekogretim programina bagli olarak
kuliibiin a¢ildig1 egitim kurumuna 6gretmen olarak atanabilecekleri alanlari,

b) Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,

¢) Cocuk kuliibii: Egitim/ders saatleri disinda; ¢ocuklarda giiven, sorumluluk duygusu ile
mevcut ilgi alanlarimi gelistirmeye ve yeni ilgi alanlar1 olusturmaya, beceriler kazandirmaya
yonelik bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinliklerin yapilmasi amaciyla istekli
velilerin ¢ocuklar1 i¢in kurulan kuliibii,



¢) Grup: Kuliipte gorevli 6gretmen/usta 0gretici sorumlulugundaki en az 10 gocuktan
olusan grubu,

d) (Degisik 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayih Makam Oluru) Koordinatoér 6gretmen:
Alan disindan gorev yapacak olan usta 6greticilere etkinlikler sirasinda rehberlik ve gozetim
yapan alan mezunu §gretmeni veya uygulama sinifi atdlye sefini,

e) (Degisik 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayih Makam Oluru) Kuliip etkinlik saati:
Okul oncesi egitim kurumlarinda kesintisiz 50 dakika, ilkdgretim kurumlarinda ise 40
dakikalik etkinlik siiresini,

f) Ogretmen: Bakanliga bagli resmi ve dzel 6gretim kurumlarinda gérev yapan veya bu
kurumlara atanma sartlarini tagiyan alan mezunu 6gretment,

g) Temel giderler: Materyal alimi, beslenme, Sosyal Giivenlik Kurum primi ve okulun
diger giderlerini,

g) Usta ogretici: Koordinator 6gretmen rehberlik ve gozetiminde ilgili kuliip etkinligini
yiiriitebilecek sertifikaya sahip en az lise mezunu 6greticiyi

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Cocuk Kuliibii Kurulmasi

Cocuk kuliibii kurulmasi

MADDE 5- (1) Alan taramasi yapilarak, ¢ag niifusunun egitim talebinin karsilandig1
okul dncesi egitim kurumlari ile (Degisik Ibare 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayih Makam
Oluru) ilkdgretim kurumlarinda, personel ve fiziki imkardrin yeterli olmasi, uygun egitim
ortami bulunmas1 ve kuliip i¢in en az 10 ¢ocuk velisinin bagvuruda bulunmasi durumunda,
okul miidiirliigiiniin teklifi ve il/ilge milli egitim miidiirliigiiniin onay1 (EK-1) ile cocuk
kuliibii kurulur. Cark kuliibii, kuruldugu okulun adini alir.

(2) Okul yonetimi, bir sonraki egitim ve dgretim yili i¢in okulda kurulacak kuliiplere
kayitlar baslamadan 6nce; kurumun tiiriinii, imkan ve sartlarini, 6grencilerin sinif seviyesini,
cevrenin sosyo- ekonomik, kiiltiirel ve cografi 6zelliklerini dikkate alarak karar verir.

(3) Acilmasi planlanan ¢ocuk kuliipleri, kayit doneminde velilere duyurulur.

(4) Cocuk kuliibii kurulamayan okullardaki ¢ocuklar, bagska okullarin ¢ocuk kuliiplerine
kayit yaptirabilirler. Okul dncesi egitim kurumlarinda bu ¢ocuklar icin, EK-4 Kayit Formu ve
EK-5 Acil Durumlarda Bagvurulacak Kisiler Formu doldurtulur.

(5) Cocuklar, velilerin talepleri de dikkate alinarak ¢ocuk kuliibiine kaydedilir.

(6) Bir kuliipteki ¢ocuk/6grenci sayisinin okul Oncesi egitim kurumlarinda 20°yi,
(Degisik Ibare 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayih Makam Oluru) ilkégretim kurumlarinda

30’u gegcmemesi esastir.

(7)Cocuk kuliibii istege bagli ve iicretlidir. Veliler, ¢cocuklarini ¢ocuk kuliibiine kayit
yaptirmaya zorlanamaz.



UCUNCU BOLUM
Kuliibiin Calisma Esaslar

Kuliibiin calisma esaslari

MADDE 6- (1) Cocuk kuliibii calisma esaslar1 sunlardir;

a) Durumlarinin belgelendirilmesi kaydiyla;

1) Kuliipte birden ¢ok ¢ocugu bulunan velilerin diger ¢cocuklarindan {icretin yaris1 alinir.

2) Kuliiplerde, durumlarii belgelendirmeleri kaydiyla sehit, harp malilii ve muharip
gazi cocuklar ile kuliipteki 6grenci kontenjaninin 1/10’u oranindaki yoksul ailelerin engelli
cocuklarindan ticret alinmaz.

b) Her yas/siif diizeyinde yeterli sayida bagvuru olmasi halinde, ¢ocuklar seviyelerine
uygun yas/sinif diizeylerine gore kuliip etkinliklerine alinir. Zorunlu hallerde ise farkli yas
grubundaki/siniflardaki ¢ocuklara bir arada da kuliip etkinligi yaptirilabilir.

c) (Degisik 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayilh Makam Oluru) Kuliip etkinlik saati
giinliilk 2 calisma saatinden az, 6 ¢alisma saatinden ¢ok olamaz. Etkinliklerin en ge¢ saat
18.30’da sona erdirilmesi zorunludur. Yariyil ve yaz tatilinde giinliik 10 etkinlik saatine kadar
kuliip faaliyeti yapilabilir.

¢) Kuliipte farkli alanlarda etkinlik yaptirilabilir. Ancak, bir alana ait etkinlik saati
giinliik iki etkinlik saatinden fazla olamaz.

d) (Degisik 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayih Makam Oluru) 17/3/1981 tarihli ve
2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanun ile 16/4/2012 tarihli ve
2012/3073 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige konulan Ulusal ve Resmi Bayramlar
ile Mahalli Kurtulus Giinleri, Atatliirk Giinleri ve Tarihi Gilinlerde Yapilacak Toren ve
Kutlamalar Yonetmeligi hiikiimlerine gore belirlenen tatillerde ¢ocuk kuliibii faaliyetleri
yapilmaz. Ancak ilkogretim kurumlarinda hafta sonlarinda da kuliip etkinlik faaliyetleri
yapilabilir.

DORDUNCU BOLUM
Kuliipte Yapilacak Etkinlikler

Yapilacak etkinlikler

MADDE 7- (1) Kuliip etkinlikleri, Tiirk milli egitimin genel amag ve temel ilkeleri ile
egitim/6gretim programlarina uygun olarak yiiriitiilir.

(2) (Degisik 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayih Makam Oluru) Cocuk kuliibii
etkinliklerinde; c¢ocuk/6grencilerin yas ve gelisim durumlarma gore geleneksel c¢ocuk
oyunlari, halk oyunlari, giizel sanatlar, beden egitimi ve spor ¢aligmalari, degerler egitimi,
yabanci dil, bilim olimpiyatlar1 ve proje calismalar1 ile gelisim alanlarimi destekleyecek
benzeri faaliyetler yapilir. Ancak, ilkdgretim kurumlarinda yaz tatilinde acgilacak kuliip
faaliyetlerinde giinliik iki saati gegmemek {izere egitim ve 6gretimi destekleyici ¢aligmalara
yer verilebilir.



(3) Beslenme saati ile ii¢ saatten fazla kullip etkinligi yapilan okul Oncesi egitim
kurumlarindaki dinlenme saatleri 6§retmen/usta 6gretici gozetiminde yapilir.

BESINCi BOLUM
Kayit, Devam ve Devamsizhik

Kayit zamam

MADDE 8- (1) Cocuk kuliibii kayitlar1 egitim ve 6gretim yil1 kayitlari ile birlikte baslar,
egitim ve 0gretim y1li siiresince devam eder.

Cocuk kuliibii kayitlan

MADDE 9- (Degisik 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayili Makam Oluru) “(1) Cocuk
kuliibiine kayitta 6ncelik siralamast;

a) Okula kayith ¢ocuklar,

b) Cocuk kuliibii kurulamayan okullardaki ¢ocuklar,

c¢) Herhangi bir okula kaydi olmayan okul 6ncesi egitim ¢agindaki cocuklar

olarak belirlenir.

(2) Miiracaatin fazla olmasi durumunda bu belirlemeler veliler huzurunda kura ile yapilir.
(3) Kuliibe kaydi yapilan ¢ocugun velisi ile Cocuk Kuliibii S6zlesmesi (EK-2) imzalanir.
Devam ve devamsizhk

MADDE 10- (1) Kuliibe kayitlar1 yapilan ¢ocuklarin kuliip etkinliklerini aksatmayacak
sekilde devamlarinin velileri tarafindan saglanmasi esastir.

(2) Kuliibe devam etmeyen ¢ocuklarin durumu veliye ivedilikle bildirilir. Mazeretsiz ve
kesintisiz 20 (yirmi) giin devam etmeyen c¢ocuklarin kuliiple ilisigi kesilir ve veli
bilgilendirilir.

(3) 7 (yedi) glinden fazla saglik raporuna dayali hastaliklar, dogal afet, anne, baba ve
kardeslerin 6liimii gibi 6ziirler nedeniyle yapilan devamsizliklarda, devam etmedigi giinlere
ait licret bir sonraki ayin iicretine sayilir. Bir sonraki ayda {icret 6demesi yok ise bu iicret
veliye iade edilir.

(4) Cocuk kuliibiine kayit yaptiran, ancak hi¢bir hizmet almadan kayittan vazgecen
velilere ddedikleri aidat iade edilir.

ALTINCIBOLUM
Kuliip Yonetimi ve Personel Isleri

Cocuk kuliibii yonetim kurulu ve gorevleri
MADDE 11- (1) (Degisik 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayih Makam Oluru) Cocuk

kuliibii yonetim kurulu; okul miidiiriiniin baskanliginda bir miidiir yardimcisi, kuliipte goérevli
bir 6gretmen veya koordinator 6gretmen ile gocuklarini kuliibe kaydettiren velilerin kendi



aralarinda segecekleri iki veli temsilcisinden olusur. Miidiir yardimcist bulunmayan okullarda,
okul miidiirliiglince uygun goriilen bir 6gretmen ¢ocuk kuliibii yonetiminde gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu;

a) Gorev ve sorumluluklar konusunda iiyeler arasinda is boliimii yapar.

b) Velilerin ve ¢ocuklarin istekleri dogrultusunda kuliip etkinlik alanlarini belirler.
¢) Kuliip etkinlik programini hazirlatir, onaylar ve uygulanmasini saglar.

¢) Kuliip ticretlerini, bu Yonerge esaslarina gore belirler.

d) Kuliipte gorev alan yonetici, 6gretmen, usta Ogretici, koordinatér 6gretmen, ilgili
personele ddenecek ticret miktari ile diger giderleri bu Yonerge hiikiimlerine uygun olarak
tespit eder ve ilgililere duyurur.

e) (Degisik 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayih Makam Oluru) Okul-aile birligi hesab1
altinda ¢ocuk kuliibii adina bir alt hesap agilmasini saglar.

f) Kuliibiin gelir ve giderlerinin usuliine uygun olarak kayit edilmesini ve harcanmasini
saglar.

g) Kuliip etkinliklerinin diizenli yiiriitiilmesi i¢cin zamaninda gerekli tedbirleri alir.

Kuliip koordinator ogretmeni, 0gretmen ve usta oOgretici gorevlendirilmesi ve
gorevleri

MADDE 12- (Madde Bashg1 Degisikligi 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayilh Makam
Oluru) (1) Cocuk kuliibiinde gorevlendirilecek usta ogretici/0gretmen ve gerekmesi hélinde
koordinatér 6gretmen, ydnetim kurulunca tespit edilir. Ihtiyagtan fazla basvuru olmasi
halinde, gorevlendirme islemlerindeki Oncelik; diploma, sertifika, is deneyimi ve benzeri
hususlar belgeye dayali olarak yonetim kurulunca belirlenerek secim yapilir ve dosyasinda
bulundurulur.

(2) Alan disindan gorevlendirilen usta Ogreticilere, rehberlik ve gozetim faaliyetlerini
yiirlitmek tizere ii¢ gruba kadar 1 (bir) koordinatdr 6gretmen goérevlendirilir. Grup sayisinin
iicii gegmesi halinde ikinci koordinator dgretmen gérevlendirilir. Istekli olmamasi durumunda
okul disindan da alan mezunu 6gretmenler koordinator 6gretmen olarak gorevlendirilebilir.

(3) Cocuk kuliibiinde gorevlendirilen usta dgretici/6gretmen ve koordinatér 6gretmen, en
az 15 giin onceden gorevlendirme onaymin iptalini isteyebilir. Bu Kkisiler, yerlerine
gorevlendirme yapilincaya kadar gorevlerini stirdiiriirler. Bu siire 15 giinii gegemez.

(4) Cocuk kuliibiinde gorevlendirilen usta 6gretici/0gretmen ve koordinatdr ogretmen,
yapilacak etkinliklerle ilgili aylik/yillik ¢erceve planmi hazirlar. Hazirlanan cergeve planlar
okul miidiirliiglince onaylandiktan sonra uygulanir.

(5) Cocuk kuliibiinde gorevlendirilen usta 6gretici/0gretmen ve koordinatdér dgretmen,
kuliip etkinlikleri esnasinda mevzuata uygun olarak nobet gorevini yerine getirir.



(6) (Ek Fikra 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayih Makam Oluru) Kuliipte s6zlesmeli
olarak calistirilacak her kademedeki personel ile calistirilacagi saatler belirtilerek kismi
zamanli sozlesme imzalanir. Bu hizmetler hizmet alim yontemi ile de yapilabilir.

(7) (EK Fikra 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayih Makam Oluru) Ders yili ile sinirh
olmak kaydiyla agilan ¢ocuk kuliiplerinde 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanunu geregince mesleki egitim kapsaminda beceri egitimi yaptirilan 6grencilerin
hizmetlerinden de yararlanilabilir.

Memur ve diger personelin gorevlendirilmesi
MADDE 13- (1) Cocuk kuliibii yonetim kurulunca,

a) Okulun muhasebe islerinden sorumlu bir memur, yoksa okulda sézlesmeli olarak
calisgan personel, ¢cocuk kuliibiiniin idari ve mali islerini yiiriitmek iizere gorevlendirilir.
Bunlarin bulunmamasi durumunda bu gérevi miidiir yardimcisi yiiriitiir.

b) Cocuk kuliibiiniin temizlik ve beslenme islerinde yeterli sayida yardimci personel
gorevlendirilir.

c¢) Okulda sozlesmeli olarak ¢alisan personelin kuliip hizmetlerinde de gorevlendirilmesi
durumunda, bu kisiler i¢in kuliip biitcesinden 6denecek olan vergi ve diger kesintiler, kisilerin
sozlesmeli olarak calistirildiklar: hesaba aktarilarak 6denebilir.

YEDINCi BOLUM
Mali Hiikiimler

Kuliip iicretinin tespiti ve alinmasi

MADDE 14- (1) Velilerin ekonomik durumlar1 ve kuliibe devam eden ¢ocuk sayisi esas
almarak; cocuk kuliibliniin etkinlik saat {icreti, Devlet Memurlar1 Kanununa gore giindiiz
ogretimi icin belirlenen gosterge rakamu ile ayliklar i¢in belirlenen kat sayinin ¢arpimindan
olusan ders saati iicretinin 1/10’undan az, 1/5’inden fazla olmayacak sekilde kuliip yonetim
kurulunca belirlenir. Ancak 0©zel okullarda kurulan cocuk kuliiplerinin iicretleri okul
yonetimince belirlenir.

(2) (Degisik 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayih Makam Oluru) Giinliik kuliip etkinlik
saati kuliip yonetimince belirlenir. Kuliip faaliyeti yapilan giin sayisina gore hesaplanan aylik
ticret veliye bildirilir. Belirlenen iist limitleri agmamak kaydiyla her dénem i¢in ortalama aylik
ticret belirlenebilir. Veli, kuliip iicretini her ay pesin olarak okul-aile birligi hesab1 altinda
acilan ¢ocuk kuliibii alt hesabina yatirarak dekontunu kuliip yonetimine teslim eder.

(3) Kuliip {icretini bir ay igerisinde yatirmayan velinin ¢ocugu, bir sonraki ay kuliip
etkinliklerine alinmaz ve kuliiple ilisigi kesilir.

Harcamalarin yapilmasi

MADDE 15- (Degisik Madde 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayih Makam Oluru)

(1) Cocuk kuliibiiniin giderleri, velilerden alinan {icretlerden olusan kuliip biitcesindeki
gelirlerden karsilanir. Harcamalar Okul-Aile Birligi Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine goére
yapilir.



(2) Cocuk kuliibii gelir ve giderleri, Milli Egitim Bakanligi Okul-Aile Birligi
Yonetmeligi hiikiimlerine gore tutulur.

(3) Personel 6demeleri bordro diizenlenerek yapilir ve tiim harcamalarla ilgili belgeler
dosyalanir ve denetime hazir halde bulundurulur.

Kuliip giderleri
MADDE 16- (1)Kuliip gelirlerinin;
a) (Degisik 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayilh Makam Oluru) % 33’ii temel giderlere,

b) (Degisik 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayih Makam Oluru) Okul 6ncesi egitim ve
ilkogretim kurumlarimin ihtiyaglarinda kullanilmak iizere;

1) % 2’si okulun bagli bulundugu il milli egitim miidiirliigiine,

2) % 2’s1 okulun bagli bulundugu il¢e milli egitim miidiirliigiine,

3) Biiyiik sehir statiisiinde olmayan illerin merkez ilcelerinde ise il ve ilge paymnin
tamami il milli egitim midiirligiine,

c) % 45’1 kuliipte gorevlendirilen 6gretmen, usta d6gretici ve koordinatdr 6gretmene,

¢) % 12’sikullip yonetim kurulu baskani, miidiir yardimeisi ya da miidiir yardimcisi
olmayan okullarda miidiir yardimcisi yerine gorevlendirilen iiye 6gretmene,

d) % 2’si kuliibiin yazisma ve muhasebe islerinde gérevlendirilen personele,

e) (Degisik 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayih Makam Oluru) % 4’ii kuliibiin temizlik,
bakim ve beslenme islerini yiiriitmekle gorevli personele ayrilir. Yaz aylarinda giin boyunca
calistirilacak temizlik, bakim ve beslenme islerini yiiriitmekle gorevli personele asgari
iicretten az olmamak iizere 6deme yapilir. Bu 6demelerdeki fark temel giderler kaleminden
karsilanir.

f) Hesaplamalar Ornek Biitce Tablosu EK-3’e gére yapilir.

2) (Ek Bent 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayih Makam Oluru) i1 ve il¢e paylari il ve
ilce milli egitim miidiirliiklerinin belirleyecegi hesaba yatirilir.

(2) Odemeler aylik; ek gosterge dahil en yiiksek Devlet memuru briit ayliginin kuliipte
gorevlendirilen Ogretmen, usta Ogretici ve koordinatdr oOgretmenlerden resmi gorevi
bulunanlar i¢in % 80’ini, resmi gorevi bulunmayanlar i¢in % 140’1n1, kuliip yonetim kurulu
baskani i¢in % 75’ini, yonetim kurulu tyesi i¢in % 50’sini, kuliibiin yazisma ve muhasebe
isleri ile temizlik, bakim ve beslenme islerini yiiriiten personel i¢in % 40’11 gegemez.

(3) Kuliipte birden fazla gorevi olan personele, bu gorevleri kapsaminda {icreti en fazla
olan kalemden 6deme yapilir.

(4) Kuliibiin temizlik, bakim ve beslenme islerini yiiriitmek iizere birden fazla personel
gorevlendirilebilir. Bu durumda %4’liik pay gorevlendirilen personele esit olarak paylastirilir.
Bu gider kaleminden bir kisiye 6denecek iicret % 2’yi gecemez.



(5) Bu maddenin ikinci fikrasina gore hesaplanan gider kalemlerinden artan miktar, aylik
olarak temel giderler kalemine aktarilir.

(6) (Degisik 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayih Makam Oluru) Kuliip donemi

sonlarinda kuliip hesabinda para kalmasi durumunda, bu para okul-aile birligi ana hesabina
aktarilir.

Cocuk kuliibiinde tutulacak defter ve dosyalar

MADDE 17- (Degisik Madde 10/03/2016 tarih ve 2852884 sayilh Makam Oluru)
(1) Cocuk kuliiplerinde;

a) Noter tasdikli Karar Defteri,

b) Kuliip Kayit Defteri,

¢) Kuliip Yoklama Defteri,

¢) Kuliip Ders Defteri,

d) Kuliip ticretleri ile ilgili banka dekontlar1 ve Harcama Belgeleri Dosyast,
e) Kuliip egitim etkinlikleri program ve planlar dosyasi

tutulur.
(2) Bu defter ve dosyalardan uygun olanlar elektronik ortamda da tutulabilir

SEKIZINCI BOLUM
Denetim ve Sorumluluk

Denetim

MADDE 18- (1) Cocuk kuliibii egitim etkinlikleri ile evrak, defter ve dosyalarin
zamaninda, dogru ve diizglin olarak tutulup tutulmadigi, yonetici, Ogretmen ve diger
personelin gorevlerini zamaninda ve diizenli olarak yiiriitiip yiiriitmedikleri ve benzeri
hususlar, yonetim kurulu bagkani ile denetim yetkisi bulunanlarca denetlenir.

Sorumluluk

MADDE 19- (1) Bu Yonerge hiikiimlerince kuliip hizmetlerinde gorev alan her
kademedeki personel, gérevlerini zamaninda ve etkin olarak yerine getirmekle ylikiimliidiir.

Ozel 6gretim kurumlan ile ilgili isve islemler
MADDE 20- (1)8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlart Kanunu

kapsaminda faaliyette bulunan 6zel okuldncesi egitim kurumlar ile 6zel (Degisik Ibare
10/03/2016 tarih ve 2852884 sayih Makam Oluru) ilkogretim kurumlarinda agilacak ¢ocuk



kuliiplerin isleyisinde, 6zel 6gretim kurumlar1 mevzuatinda hiikiim bulunmayan hususlarda bu
yonerge hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikkten kaldirilan mevzuat

MADDE 21- Bu ydnergenin yiiriirlige girdigi tarih itibariyla 11/02/ 2008 tarihli ve 39
sayill1 Talim ve Terbiye Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Milli Egitim Bakanligi Okul
Oncesi Egitim Kurumlar1 Cocuk Kuliipleri Yonergesi yiiriirliikten kaldirilmustir.

Yiiriirlik

MADDE 22- (1) Bu Yonerge Onay tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 23- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Milli Egitim Bakani yiiriitiir.



COCUK KULUBU ONAY ORNEGI

COCUK KULUBU YONETIM KURULU GOREVI

Lo Okul Miidiirii

2 Miidiir Yrd.

B Ogretmen veya koordinator 6gretmen
Ao Veli

S Veli

OGRETMEN/USTA OGRETICI/KOORDINATOR OGRETMEN

GOREVLI PERSONEL
A.Yazigsma — Muhasebe isleri

KULUP ICIN KULLANILAN MEKANLAR VE SAYILARI

1- Cok amagli salon: ...........

2- Atolye: ............

3- Derslik: .........

4- Diger (Belirtiniz) ..........ocoeviiiiiiiiiiiiiineen o

KULUP ETKINLiGI YAPILACAK GUNLER ............

GUNLUK ETKINLIK SAATI SAYISL....ccevvvvvvnerennnnne

Baglama saati : ................. Bitis saati :..................

KULUP ETKINLiK SAATi UCRETI D,

OGRENCI SAYISI T TAHMINI BUTCE : ......... TL

KULUP ETKINLIiK ALANLARI

1-  Halk oyunlar
2-  Drama

3- Miizik

4-

Yukaridaki bilgiler dogrultusunda ¢ocuk kuliibii agilmasini olurlarimniza arz ederim.
Ad1 Soyadi
Okul Miidiirii

Uygun goriisle arz ederim.
Miidiir Yardimcisi/Sube Miidiirii

..... YR
ADI SOYADI
1l/ilge Milli Egitim Miidiirii

EK-1



(EK-2)

COCUK KULUBU SOZLESMESI

BU  SOZIESME, ... e kuliip yonetimkuruluile..........cccocoveineiiiniieene ninvelisi

1- Yonetimkuruluncayonergehiikiimlerinegorehesaplananbiretkinliksaatiicreti ................... TL dir.

2-  Kauliipfaaliyetiyapilangiinsayisinagérehesaplananaylikiicretveliyebildirilir. ~ Veli, belirlenenkuliipiicretini  her ay
pesinolarakkuliipadinabankadaagilanhesabayatirarakdekontunukuliipydnetimineteslimeder.

3- Veli, yonetimkuruluncabelirlenenegitimetkinliksaatlerineuymakzorundadir.

4- 7 (yedi) giindenfazlasaglikraporunadayalihastaliklar, dogalafet, anne, baba
vekardeslerindliimiigibidziirlernedeniyleyapilandevamsizliklarda, devametmedigigiinlereaitiicretbirsonrakiayiniicretinesayulir.
Birsonrakiaydaiicretddemesiyokisebuiicretveliyeiadeedilir.

5- Cocugunukuliibekayityaptirdigihaldehigbirhizmetalmadankayittanvazgegilmesivetalephalindekuliipiicretiaidatiiadeedilir.
6- Veli, cocugunundevamsizligindankuliipydnetiminihaberdareder.

7- Mazeretsizvekesintisiz 20 (yirmi) giindevametmeyencocuklarilekuliipiicretinibir ay igerisindeyatirmayanveliningocugu,
birsonraki ay kuliipetkinliklerinealinmazvekuliipleilisigikesilir.

8- Veli, 6gretmen/ustadgreticininizniolmadanetkinliksiniflarinagiremez.
9-Veli, kuliipy6netimivegrupdgretmenlerinindiizenledigitoplantilarakatilir.
10- Bu sozlesmedebelirtilmeyenhususlardaydnergehiikiimleriuygulanir.

11- Sozlesmedebelirtilenhususlarlailgiliyasanacakuyusmazlikhalinde ................... ilindekimahkemeleryetkilidir.

Bu sozlesme on bir (11) maddeolup ..../..../20... tarihindeikiniishaolarakdiizenlenmisvetaraflarcaimzaedilmistir.

VeliY6netimKuruluBagkani
AdiSoyadi: AdiSoyadr:

imzast Imzas1

* Kuliipyonetimkurulu, yonergehiikiimlerineaykiriolmamakkaydiylasdzlesmeyegerektigindemaddeekleyebilir.



GOCUK KULUPLERiI ORNEK BUTGE TABLOSU EK-3
UCRET BELIRLEME TABLOSU
A B c 3} E F G H I J K
Ayliklar igin Giindiz Ogretimi Belirlenebilecek | Belirlenebilecek | Okulun Belirledigi Saat | Giinlitk Kuliip Ayhik Okulun Kuliibe Katilan Ayhk Aidat En Yiksek Deviet
Belirlenen Gostergesi En Az Saat Ucreti|  En Cok Saat Ucreti Etkinlik Saati | Ortalamalis | Belirledigi Gocuk Sayis Toplami Memuru Briit
Katsay; (A*BI10) Ucreti Sayisi Giinii Sayist | Aylik Ucret (H*1) Ayhgi
(A*BI5) (E*F*G)
0,076998 140 1,08 TL 2,16 TL 2,00 TL 5 20 200,00 TL 60 12.000,00 TL 731,00 TL
GIDER KALEMLERI OZET TABLOSU
GIDER KALEMLERI ORAN MIKTAR
Temel Giderler (Materyal Alimi, Beslenme, SGK Prim ve Okulun Diger Giderleri) 33% 3.960,00 TL
il Milli Egitim Midurltgii Pay: 2% 240,00 TL
Merkez lige / lice Milli Egitim MUdUrlidt Pay: 2% 240,00 TL
Kullip Yonetim Kurulu Baskani ve Uyesi 12% 1.440,00 TL
Ogretmen, Usta Ogretici ve Koordinator Ogretmen 45% 5.400,00 TL
Yazisma-Muhasebe Islerini Yiriten Personel 2% 240,00 TL
Temizlik Bakim ve Beslenme Islerini Yiriten Personel 4% 480,00 TL
TOPLAM 100% 12.000,00 TL
GIDER KALEMLERI AYRINTI TABLOSU
16.Maddenin 2 Fikrasina
GIDER KALEMLERI Kadro Durumu Briit Ucret Gore En Fazla Odenecek ACIKLAMA 1 AGIKLAMA 2
Net Jeret
Temel Giderler 1Materyalfllml,' Besler.u'ne, SGK Prim ve Okulun 3.960,00 TL 3.960,00 TL
Diger Giderleri)
) il/ilge Milli Egitim Miidirligi 240,00 TL 240,00 TL|
,E § 2 |Bagkan (Miidiir) 720,00 TU 548,25 TL|En Yiiksek Deviet Memuru Briit Ayliginin %75' Gelir ve damga vergilerini hesaplayiniz
¥ x. [ ::
é @ 2 |Uye (Madir Yardimeisi/Ogretmen) 720,00 TL 365,50 TL|En Yiiksek Devlet Memuru Briit Aylidinin %50 Gelir ve damga vergilerini hesaplayiniz
& Ogretmen Resmi Gorevli 900,00 TL 584,80 TL{En Yiksek Deviet Memuru Briit Ayhidinin %80' Gelir ve damga vergilerini hesaplayiniz
E=]
"
;E Ogretmen SGK'l 900,00 TU 1.023,40 TU En Yiiksek Deviet Memuru Brit Ayhidinin %140% Gelir ve damga vergisi ile SGK prim ve diger kesintileri hesaplayiniz.
S
2 Usta Ogretici SGK'h 900,00 T 1.023,40 TL|En Yiiksek Devlet Memuru Briit Ayhidinin %140' Gelir ve damga vergisi ile SGK prim ve diger kesintileri hesaplayiniz.
w
>
:g E Koordinatér Ogretmen Resmi Gorevli 900,00 TL 584,80 TL|En Yiiksek Devlet Memuru Briit Ayhdinin %80'i Gelir ve damga vergilerini hesaplayiniz
v =
o @ .
ﬂén :gn Koordinattr Ogretmen SGK'h 900,00 TL 1.023,40 TUEn Yiiksek Devlet Memuru Brit Aylidinin %1404 Gelir ve damga vergisi ile SGK prim ve diger kesintileri hesaplayimiz.
W
= Usta Ogretici 900,00 TL{Kadro durumunu giriniz Kadro durumunu giriniz Kesintiler igin kadro durumunu giriniz
.
@
)
f=]
Yazisma-Muhasebe islerini Yiiriiten o ) = i 2 ; 3 = Lo
Parsanat Resmi Gorevli 240,00 240,00]En Yiksek Devlet Memuru Briit Ayhgi %40 Gelir ve damga vergilerini hesaplayiniz
g £ j.__.. Hizmetli Resmi Gorevli 240,00 240,00(En Yiksek Deviet Memuru Briit Ayl %40 Gelir ve damga vergilerini hesaplayiniz
E 2 % Ascl SGK'h 240,00 240,00|En Yiiksek Deviet Memuru Briit Aylich %40 Gelir ve damga vergisi ile SGK prim ve diger kesintileri hesaplayiniz.
L
o
& E e
552
223
g a3




. .o EK-4
................................................... OKULU COCUK KULUBU
BASVURU FORMU

Evde Oturan Kisiler :

Ad1 Yag1 Sag /Olmiis/Oz /Ovey

Baba : ciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiirn e
2N 11 1
Kardegler :

Diger Kisiler :
Adi -Soyadi Yas1 Yakinlhik Derecesi

Anne-Baba Hakkinda Bilgiler :

Anne Baba

Egitim DUzeyi : c.oovvvveininiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieiieeen
MeSIeBi @ ceovvniinininiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiii it eae
[OF:11111 <2 1 () R
Telefonu @ c.cceueieiniieiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiieiiieeeaeaees
AYIK Geliri ¢ covviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiciiiiiacieciacescee
Anne-Baba Ayri ise Ayr1 Oturanin :

Cocugun Ozel Durumu :
Bedensel Engel, Dil ve Konusma Bozuklugu, Ustiin veya Ozel Yetenekli, Genetik Bozukluk, Yaygin Gelisimsel

Bozukluk, Zihinsel Yetersizlik, Dikkat Eksikligi ve Yikic1 Davrams Bozuklugu, Alerji, Cigneme, Yutma Giicliigii,
KronikHastaliklar, Davrams Bozukluklari, Gecirdigi Hastaliklar ve Yapilan Asilar.

Basvuranin :
Adi-Soyad :
imzas: :
Tarih :

NOT : “Bagvuru Formu” miiracaat eden veli tarafindan doldurulacak ve ¢ocuklarin kuliibe alinmasinda bu bilgiler esas
almacaktir.



OKULU COCUK KULUBU

ACIL DURUMLARDA BASVURULUCAK KiSiLER FORMU

COCUGUN

Dogum Yeri: cocouveieiiiiiiiiiiiiiininiiicniiecicecececennes
Dogum Tarihi : c.coovvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiininenenn,

BABANIN

P-XG LI O T | N
ISAAIESE ¢ cevvvneeeerenneeeereriieeerereeerrereeerreneeeernanes
ISTElefONU ¢ cevvvereneerrnerieerreerreeeraeeraeersnneenes
| DAV | (T SN
Ev Telefonu : ...cccovvviuiniiiiniiiiiiiiiiiiiiiiieciininecaes

ANNENIN

PN L ENT1) 2 T | B
ISAAIESi ¢ cevvvneeeerennieeererieeerereeeereneeerreneneersanes
IS TelefOnU @ cvvvveneerenneeeerieneereeneeeererneeeeresneeenees
Ev Adresi:...cocoviniiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieienininiinn,
Ev Telefonu : ....cccoovuininininiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiininenene.

OKULA GETIRiP GOTURENIN

PA X L ENT1) 2 T | B
1. G 1 (=) S PPN
Telefon @ c..ueinniiiiiiiiiiiiiiiieiieiieeitieecenseensennnans

ACIL DURUMLARDA ANABABANIN
DISINDABASVURULACAK KISININ

PG BT Vi | BN
Adresi : coviveiieiiniieiiiieiieiiaiiatieciecescnscescnssnssnsons
Telefon @ c.ueeiiniieiieiiiieiieiieiiecieiescnecscnsonscnsonses

VARSA COCUGA BAKAN
HASTANE VEYA
DOKTORUN

PG BT Vi | BN
Adresi @ coviveiieiiiieiiiieiiatieciaceeciecescnssscnssnssnsons
Telefon @ c.ueeiiniieiieiiiieiietieiiecieteecnscescnsonscnsonses

NOT : Cocuga ve yakinlarina ait bilgilerin bulundugu bu form karta bastirilarak ¢cogaltilir.
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